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	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ИЗМАЛКОВСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ



	01.02.2021

	с. Измалково
	№ 42


О Порядке создания, изменения типа, реорганизации и ликвидации, утверждения уставов и изменений в них, определения видов и перечней особо ценного движимого имущества и осуществления контроля за деятельностью муниципальных учреждений Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации
В соответствии с Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и Федеральным законом от 3 ноября 2006 года № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации администрация Измалковского района Липецкой области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок создания, изменения типа, реорганизации и ликвидации, утверждения уставов и изменений в них, определения видов и перечней особо ценного движимого имущества и осуществления контроля за деятельностью муниципальных учреждений Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие со дня его принятия.
Глава администрации Измалковского

района Липецкой области





     В.Ю. Иванников
Приложение
к постановлению администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации
от 01.02.2021 № 42
ПОРЯДОК
создания, изменения типа, реорганизации и ликвидации, утверждения уставов и изменений в них, определения видов и перечней особо ценного движимого имущества и осуществления контроля за деятельностью муниципальных учреждений Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации
I. Общие положения

1. Настоящий Порядок разработан во исполнение положений Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и Федерального закона от 3 ноября 2006 года № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» и определяет процедуру принятия решения о создании, изменении типа, реорганизации и ликвидации, утверждения уставов и изменений в них, определения видов и перечней особо ценного движимого имущества и осуществления контроля за деятельностью муниципальных учреждений Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации (далее также – Учреждение), если иное не предусмотрено федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации или Правительства Российской Федерации.

2. В Измалковском муниципальном районе Липецкой области Российской Федерации (далее также – район) могут создаваться и действовать следующие типы муниципальных учреждений:

1) муниципальные автономные учреждения;
2) муниципальные бюджетные учреждения;

3) муниципальные казенные учреждения.
3. С инициативой о создании, изменении типа, реорганизации или ликвидации Учреждения могут выступать Совет депутатов Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации, глава Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации, администрация Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации (далее также - Администрация) и структурные подразделения Администрации, обладающие правами юридического лица, если иное не установлено настоящим Порядком. Также с инициативой об изменении типа, реорганизации или ликвидации Учреждения может выступать указанное Учреждение.
4. Учредителем и собственником имущества Учреждения является Измалковский муниципальный район Липецкой области Российской Федерации.

Функции и полномочия учредителя и собственника имущества Учреждения в отношении Учреждения осуществляет Администрация.

5. Администрация осуществляет следующие функции и полномочия учредителя в отношении Учреждения:
1) определяет цели, условия и порядок деятельности Учреждения;

2) утверждает структуру, компетенцию органов управления Учреждения, порядок их формирования, сроки полномочий и порядок деятельности таких органов;

3) утверждает устав Учреждения, а также изменения в него;
4) назначает на должность и освобождает от должности руководителя Учреждения, в том числе по основаниям, предусмотренным статьей 278 Трудового кодекса Российской Федерации, определяет лицо, временно исполняющее обязанности руководителя Учреждения на период до назначения на должность нового руководителя Учреждения, а также в иных случаях, определенных уставом Учреждения;

5) утверждает штатное расписание муниципального бюджетного (казенного) учреждения района;
6) осуществляет подбор кандидатур членов наблюдательного совета муниципального автономного учреждения района из числа сотрудников Администрации и ее структурных подразделений и представителей общественности, в том числе лиц, имеющих заслуги и достижения в соответствующей сфере деятельности;

7) принимает решение о назначении членов наблюдательного совета муниципального автономного учреждения района из числа сотрудников Администрации и ее структурных подразделений, работников муниципального автономного учреждения и представителей общественности, в том числе лиц, имеющих заслуги и достижения в соответствующей сфере деятельности, и о досрочном прекращении их полномочий;
8) рассматривает предложения руководителя Учреждения о создании или ликвидации филиалов Учреждения, открытии или закрытии их представительств;

9) представляет на рассмотрение наблюдательного совета муниципального автономного учреждения района предложения:

- о внесении изменений в устав муниципального автономного учреждения района;

- о создании или ликвидации филиалов муниципального автономного учреждения района, открытии или закрытии его представительств;

- о реорганизации или ликвидации муниципального автономного учреждения района;

- об изъятии имущества, закрепленного за муниципальным автономным учреждением района на праве оперативного управления;

10) принимает решения о создании или ликвидации филиалов Учреждения, открытии или закрытии его представительств;
11) является главным распорядителем бюджетных средств в отношении Учреждения;

12) осуществляет финансовое обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения района;
13) формирует и утверждает муниципальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) юридическим и физическим лицам (далее - муниципальное задание) в соответствии с предусмотренными уставом Учреждения основными видами деятельности;
14) определяет перечень муниципальных казенных учреждений района, которым устанавливается муниципальное задание;
15) осуществляет финансовое обеспечение выполнения Учреждением муниципального задания;

16) устанавливает порядок составления, утверждения и ведения бюджетной сметы муниципального казенного учреждения района в соответствии с общими требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;
17) утверждает показатели экономической эффективности деятельности Учреждения и осуществляет контроль за их выполнением;

18) определяет перечень мероприятий, направленных на развитие муниципального автономного учреждения района;
19) устанавливает порядок определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности муниципального бюджетного учреждения района, оказываемые им сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания;
20) определяет перечень особо ценного движимого имущества, закрепленного за муниципальным автономным (бюджетным) учреждением района учредителем или приобретенного муниципальным автономным (бюджетным) учреждением района за счет средств, выделенных ему собственником имущества Учреждения на приобретение такого имущества (далее - особо ценное движимое имущество);
21) осуществляет предварительное согласование совершения муниципальным бюджетным учреждением района крупных сделок, соответствующих критериям, установленным согласно пункту 13 статьи 9.2 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» (далее – Федеральный закон «О некоммерческих организациях»);

22) принимает решения об одобрении сделок с участием муниципального бюджетного учреждения района, в совершении которых имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными согласно статье 27 Федерального закона «О некоммерческих организациях»;
23) дает согласие на распоряжение муниципальным автономным учреждением района недвижимым имуществом, закрепленным за ним учредителем или приобретенным за счет средств, выделенных учредителем на приобретение этого имущества;

24) согласовывает распоряжение особо ценным движимым имуществом муниципального бюджетного учреждения района, распоряжение движимым имуществом муниципального казенного учреждения района;

25) принимает решения об одобрении сделок в отношении недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества муниципального автономного учреждения района;
26) согласовывает распоряжение недвижимым имуществом муниципального бюджетного (казенного) учреждения района, в том числе передачу его в аренду по договорам, типовые условия которых утверждаются Министерством экономического развития Российской Федерации, если иное не установлено иными нормативными правовыми актами, принимаемыми в соответствии с федеральными законами;
27) согласовывает внесение муниципальным бюджетным учреждением района в случаях и порядке, которые предусмотрены федеральными законами, денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, а также недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника;

28) согласовывает в случаях, предусмотренных федеральными законами, передачу муниципальным бюджетным учреждением района некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за муниципальным бюджетным учреждением собственником имущества Учреждения или приобретенного муниципальным бюджетным учреждением района за счет средств, выделенных ему собственником имущества Учреждения на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества;
29) дает согласие на внесение муниципальным автономным учреждением района денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передачу этого имущества иным образом другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника;

30) принимает решения об одобрении сделок с имуществом муниципального автономного учреждения района, в совершении которых имеется заинтересованность, если лица, заинтересованные в их совершении, составляют большинство в наблюдательном совете муниципального автономного учреждения района;
31) определяет порядок составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципального бюджетного учреждения района в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

32) определяет предельно допустимое значение просроченной кредиторской задолженности муниципального бюджетного учреждения района, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем муниципального бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;
33) определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах деятельности муниципального бюджетного (казенного) учреждения района и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества района в соответствии с общими требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;
34) заслушивает отчет руководителя Учреждения о деятельности Учреждения, его финансово-хозяйственной деятельности и об использовании закрепленного за Учреждением муниципального имущества района;

35) проводит комплексный анализ результатов деятельности Учреждения в целях разработки рекомендаций по обеспечению его устойчивого функционирования и развития;

36) осуществляет контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления и на праве постоянного (бессрочного) пользования;
37) принимает решение о проведении аудиторских проверок муниципального бюджетного (казенного) учреждения района, утверждает аудитора (аудиторов);

38) осуществляет ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Учреждении;
39) осуществляет контроль деятельности муниципального бюджетного (казенного) учреждения района в соответствии с законодательством Российской Федерации, за исключением муниципального контроля и контроля, предусмотренного подпунктами 34, 36-38 настоящего пункта;
40) координирует проведение Учреждением мероприятий по мобилизационной подготовке;
41) принимает решение об изменении типа, реорганизации и ликвидации Учреждения;

42) осуществляет иные функции и полномочия учредителя, установленные федеральными законами и нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, Липецкой области, муниципальными правовыми актами района.
6. Администрация вправе делегировать осуществление указанных в подпунктах 11, 12, 13, 15, 17, 18, 35, 39 и 40 пункта 5 настоящего Порядка функций и полномочий учредителя в отношении отдельных Учреждений структурным подразделениям Администрации, обладающим правами юридического лица.
7. Глава района как глава Администрации заключает с руководителями Учреждений трудовые договора, изменяет и прекращает их в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации, и издает соответствующие распоряжения главы района.

8. Правовыми актами Администрации отдельные функции и полномочия работодателя в отношении руководителей Учреждений могут быть делегированы структурным подразделениям Администрации, обладающим правами юридического лица.
II. Создание Учреждения

9. Учреждение может быть создано:
1) путем его учреждения в соответствии с требованиями настоящего раздела;

2) путем реорганизации существующего Учреждения в форме слияния, разделения или выделения в соответствии с требованиями раздела IV настоящего Порядка.
10. Предложение о создании Учреждения путем его учреждения подается лицами, указанными в пункте 3 настоящего Порядка, в Администрацию в письменном виде.
11. Предложение о создании Учреждения путем его учреждения должно содержать:
1) указание типа создаваемого Учреждения;
2) предлагаемое наименование создаваемого Учреждения;
3) предлагаемое местонахождение Учреждения;
4) предлагаемую дату начала деятельности создаваемого Учреждения;
5) обоснование целесообразности создания Учреждения, в том числе указание на экономическую и социальную значимость создания Учреждения для района;

6) информацию о предоставлении создаваемому Учреждению права осуществлять полномочия органа местного самоуправления района и (или) выполнять муниципальные функции (для муниципального казенного учреждения района);
7) информацию о главном распорядителе бюджетных средств в отношении создаваемого Учреждения, а также о том, предполагается ли при создании Учреждения делегирование Администрацией согласно пункту 6 настоящего Порядка отдельных функций и полномочий учредителя в отношении создаваемого Учреждения структурным подразделениям Администрации, обладающим правами юридического лица;
8) информацию о предлагаемой структуре создаваемого Учреждения, функциональной схеме его деятельности и управления;

9) информацию о предлагаемой предельной штатной численности работников (для муниципального казенного учреждения района);
10) информацию о муниципальном имуществе района, которое планируется закрепить на праве оперативного управления и на праве постоянного (бессрочного) пользования за создаваемым Учреждением;
11) перечень мероприятий по созданию Учреждения с указанием примерных сроков их проведения и ответственных лиц;

12) смету затрат, необходимых для создания Учреждения и обеспечения его деятельности;

13) указание на источники финансирования создания и функционирования Учреждения.
12. Предложение о создании Учреждения путем его учреждения рассматривается Администрацией в течение тридцати календарных дней. По результатам его рассмотрения Администрацией принимается решение о создании Учреждения путем его учреждения либо об отклонении предложения о создании Учреждения путем его учреждения.
В случае отклонения предложения о создании Учреждения путем его учреждения лицо, выступившее с инициативой о создании Учреждения путем его учреждения, письменно уведомляется Администрацией о принятом решении в течение трех рабочих дней со дня принятия данного решения, с указанием его мотивов.
13. Решение о создании Учреждения путем его учреждения оформляется в виде постановления Администрации о создании Учреждения.

14. Проект постановления Администрации о создании Учреждения готовится отделом организационно-контрольной, кадровой, правовой работы, взаимодействия с органами местного самоуправления, делопроизводства и информатизации администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации в течение десяти рабочих дней со дня принятия Администрацией решения о создании Учреждения путем его учреждения.
15. Проект постановления Администрации о создании Учреждения подлежит согласованию с отделом экономики, муниципальных закупок и сферы услуг администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации, отделом финансов администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации и отделом по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации.
В случае, если после создания Учреждения отдельные функции и полномочия учредителя в отношении создаваемого Учреждения будут делегированы Администрацией структурному подразделению Администрации, обладающему правами юридического лица, проект постановления Администрации о создании Учреждения подлежит согласованию с указанным структурным подразделением.
16. Постановление Администрации о создании Учреждения должно содержать:
1) решение о создании Учреждения путем его учреждения;
2) сведения о типе создаваемого Учреждения;
3) полное наименование создаваемого Учреждения и сокращенное наименование (при наличии);
4) сведения о местонахождении создаваемого Учреждения на дату государственной регистрации его создания (юридический и фактический адрес);
5) основные цели деятельности создаваемого Учреждения, определенные в соответствии с законодательством Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами;

6) сведения об учредителе создаваемого Учреждения и об органе местного самоуправления района, осуществляющем функции и полномочия учредителя и собственника имущества Учреждения в отношении Учреждения;
7) сведения о главном распорядителе бюджетных средств в отношении создаваемого Учреждения на дату государственной регистрации его создания, а также о структурном подразделении Администрации, обладающем правами юридического лица, которому согласно пункту 6 настоящего Порядка делегируются Администрацией отдельные функции и полномочия учредителя в отношении создаваемого Учреждения (в случае принятия Администрацией решения о делегировании полномочий);
8) предельную штатную численность работников создаваемого Учреждения на дату государственной регистрации его создания (для муниципального казенного учреждения);

9) перечень первоочередных мероприятий по созданию Учреждения с указанием сроков их проведения и ответственных лиц.
17. Устав Учреждения, созданного путем его учреждения, подлежит утверждению в течение десяти рабочих дней со дня принятия постановления Администрации о создании Учреждения, с учетом требований раздела VI настоящего Порядка.
18. Закрепление муниципального имущества района на праве оперативного управления и на праве постоянного (бессрочного) пользования за созданным Учреждением осуществляется на основании правового акта Администрации в течение десяти рабочих дней со дня государственной регистрации создания Учреждения.

Регистрация права оперативного управления и (или) права постоянного (бессрочного) пользования муниципальным имуществом района, закрепленным за Учреждением, в случае если такая регистрация является обязательной в соответствии с требованиями действующего законодательства, осуществляется руководителем Учреждения в течение тридцати календарных дней со дня принятия правового акта Администрации о закреплении муниципального имущества района за созданным Учреждением.
19. Имущество (в том числе денежные средства), закрепляемое за Учреждением при его создании, должно быть достаточным для обеспечения возможности осуществлять им предусмотренную его уставом деятельность и нести ответственность по обязательствам, возникшим у Учреждения.

III. Изменение типа существующего Учреждения
20. Изменение типа существующего Учреждения не является его реорганизацией и не является основанием для создания нового юридического лица.
21. Предложение об изменении типа существующего Учреждения подается в Администрацию в письменном виде.
22. С инициативой об изменении типа существующего Учреждения в целях создания муниципального бюджетного или казенного учреждения района вправе выступать Администрация, главный распорядитель бюджетных средств в отношении Учреждения и само Учреждение.

С инициативой об изменении типа существующего Учреждения в целях создания муниципального автономного учреждения района вправе выступать Администрация, либо главный распорядитель бюджетных средств в отношении Учреждения по согласованию с Администрацией. Данное предложение подготавливается таким органом по инициативе либо с согласия Учреждения.
23. Предложение о создании муниципального бюджетного или казенного учреждения района путем изменения типа существующего Учреждения должно содержать:
1) указание на тип существующего Учреждения;
2) текущее наименование существующего Учреждения, его основной государственный регистрационный номер (далее – ОГРН) и идентификационный номер налогоплательщика (далее – ИНН);
3) указание типа создаваемого Учреждения;
4) наименование создаваемого Учреждения после изменения типа существующего Учреждения;
5) обоснование необходимости изменения типа Учреждения, в том числе указание на экономическую и социальную значимость изменения типа Учреждения для района, с учетом возможных социально-экономических последствий принятия указанного решения;

6) информацию об изменении (сохранении) основных целей и видов деятельности Учреждения после изменения его типа;
7) информацию об изменении (сохранении) штатной численности Учреждения (при создании муниципального казенного учреждения района);

8) информацию об изменении (сохранении) объема муниципального задания (в случае если муниципальное задание доводилось до существующего Учреждения);

9) информацию о кредиторской задолженности Учреждения, в том числе просроченной;

10) информацию о том, кому будут переданы муниципальные функции, осуществлявшиеся муниципальным казенным учреждением района, тип которого предлагается изменить, в случае если изменение типа указанного Учреждения приведет к невозможности продолжения осуществления соответствующих муниципальных функций;

11) информацию о том, кому будут переданы полномочия Администрации по исполнению публичных обязательств перед физическими лицами, подлежащих исполнению в денежной форме, осуществлявшиеся Учреждением, тип которого предлагается изменить, в случае если изменение типа Учреждения приведет к невозможности осуществления соответствующих полномочий;

12) информацию об увеличении или о сокращении расходов бюджета района, если они предполагаются в результате изменения типа Учреждения;
13) перечень мероприятий по изменению типа существующего Учреждения с указанием примерных сроков их проведения и ответственных лиц;

14) смету затрат, необходимых для изменения типа Учреждения.
24. Предложение о создании муниципального автономного учреждения района путем изменения типа существующего муниципального бюджетного или казенного учреждения района подается по форме, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 28 мая 2007 года № 325.
К предложению о создании муниципального автономного учреждения района путем изменения типа существующего муниципального бюджетного или казенного учреждения района в обязательном порядке должна прилагаться копия решения об одобрении изменения типа существующего муниципального бюджетного или казенного учреждения района высшим коллегиальным органом этого Учреждения (при наличии такого органа) или руководителем этого Учреждения (при отсутствии коллегиального органа).

25. Предложение об изменении типа существующего Учреждения рассматривается Администрацией в течение тридцати календарных дней. По результатам его рассмотрения Администрацией принимается решение об изменении типа существующего Учреждения либо об отклонении предложения об изменении типа существующего Учреждения.

В случае отклонения предложения об изменении типа существующего Учреждения лицо, выступившее с инициативой об изменении типа существующего Учреждения, письменно уведомляется Администрацией о принятом решении в течение трех рабочих дней со дня принятия данного решения, с указанием его мотивов.

26. Решение об изменении типа существующего Учреждения оформляется в виде постановления Администрации об изменении типа существующего Учреждения.

27. Проект постановления Администрации об изменении типа существующего Учреждения готовится главным распорядителем бюджетных средств в отношении Учреждения в течение десяти рабочих дней со дня принятия Администрацией решения об изменении типа существующего Учреждения.
28. Проект постановления Администрации об изменении типа существующего Учреждения подлежит согласованию с отделом экономики, муниципальных закупок и сферы услуг администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации, отделом финансов администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации и отделом по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации.
29. Постановление Администрации об изменении типа существующего Учреждения должно содержать:
1) решение об изменении типа существующего Учреждения;

2) сведения о типе существующего Учреждения;

3) полное наименование существующего Учреждения;
4) сведения о типе создаваемого Учреждения;

5) полное наименование Учреждения, создаваемого после изменения типа существующего Учреждения, и сокращенное наименование (при наличии);
6) сведения о главном распорядителе бюджетных средств в отношении Учреждения, создаваемого после изменения типа существующего Учреждения, на дату государственной регистрации изменения типа существующего Учреждения, а также о структурном подразделении Администрации, обладающем правами юридического лица, которому согласно пункту 6 настоящего Порядка делегируются Администрацией отдельные функции и полномочия учредителя в отношении Учреждения (в случае принятия Администрацией решения о делегировании полномочий);
7) сведения об изменении (сохранении) основных целей и видов деятельности Учреждения после изменения его типа;

8) перечень мероприятий по изменению типа существующего Учреждения с указанием сроков их проведения и ответственных лиц.
30. Постановление Администрации об изменении типа Учреждения в целях создания муниципального автономного учреждения района помимо сведений, указанных в пункте 29 настоящего Порядка, должно содержать сведения об имуществе, закрепляемом за муниципальным автономным учреждением района, в том числе перечень объектов недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества.
31. Постановление Администрации об изменении типа Учреждения в целях создания муниципального бюджетного учреждения района помимо сведений, указанных в пункте 29 настоящего Порядка, должно содержать сведения об имуществе, закрепляемом за создаваемым Учреждением, в том числе перечень объектов недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества.

32. Постановление Администрации об изменении типа Учреждения в целях создания муниципального казенного учреждения района помимо сведений, указанных в пункте 29 настоящего Порядка, должно содержать:

1) сведения об изменении (сохранении) штатной численности существующего Учреждения;
2) сведения об имуществе, закрепляемом за создаваемым Учреждением.
33. Новая редакция устава Учреждения подлежит утверждению в течение десяти рабочих дней со дня принятия постановления Администрации об изменении типа Учреждения, с учетом требований раздела VI настоящего Порядка.
34. Принятие решения об изменении типа существующего муниципального казенного учреждения района в целях создания муниципального бюджетного учреждения района при сохранении объема муниципальных услуг (работ), подлежащих оказанию (выполнению) Учреждениями, находящимися в ведении главного распорядителя бюджетных средств, не может являться основанием для сокращения соответствующему главному распорядителю бюджетных средств объема бюджетных ассигнований в очередном финансовом году.

35. При изменении типа существующего Учреждения не допускается изъятие или уменьшение имущества (в том числе денежных средств), ранее закрепленного за Учреждением.
IV. Реорганизация Учреждения (Учреждений)
36. Реорганизация Учреждения (Учреждений) допускается в случаях и порядке, установленных федеральным законодательством, и осуществляется в форме:

1) слияния двух или нескольких Учреждений;

2) присоединения к Учреждению одного или нескольких Учреждений;

3) разделения Учреждения на два или несколько Учреждений;

4) выделения из Учреждения одного или нескольких Учреждений.

37. Реорганизация муниципального автономного учреждения района осуществляется в случае, если это не повлечет за собой нарушения конституционных прав граждан в социально-культурной сфере, в том числе прав граждан на получение бесплатной медицинской помощи и бесплатного образования или права на участие в культурной жизни.
38. Предложение о реорганизации Учреждения (Учреждений) подается лицами, указанными в пункте 3 настоящего Порядка, в Администрацию в письменном виде.

39. Предложение о реорганизации Учреждения (Учреждений) должно содержать:
1) цель реорганизации Учреждения (Учреждений);

2) наименование Учреждения (Учреждений), подлежащих реорганизации, с указанием его (их) типа;

3) форму (формы) реорганизации;
4) предлагаемый тип (типы) реорганизованного Учреждения (Учреждений) и созданных после завершения процедуры реорганизации новых Учреждений;
5) предлагаемое наименование реорганизованного Учреждения (Учреждений) и созданных после завершения процедуры реорганизации новых Учреждений;

6) предлагаемое местонахождение реорганизованного Учреждения (Учреждений) и созданных после завершения процедуры реорганизации новых Учреждений;

7) обоснование необходимости реорганизации Учреждения (Учреждений), в том числе указание на экономическую и социальную значимость реорганизации Учреждения (Учреждений) для района, с учетом возможных социально-экономических последствий принятия указанного решения;

8) информацию об изменении (сохранении) основных целей и видов деятельности реорганизуемого Учреждения (Учреждений), после завершения процедуры реорганизации;
9) информацию о предоставлении реорганизованному Учреждению (Учреждениям) и созданным после завершения процедуры реорганизации новым Учреждениям права осуществлять полномочия органа местного самоуправления района и (или) выполнять муниципальные функции (при реорганизации муниципального казенного учреждения (учреждений) района либо при создании после завершения процедуры реорганизации новых муниципальных казенных учреждений района);

10) информацию о главных распорядителях бюджетных средств в отношении реорганизованного Учреждения (Учреждений) и созданных после завершения процедуры реорганизации новых Учреждений, а также о том, предполагается ли после завершения процедуры реорганизации делегирование Администрацией согласно пункту 6 настоящего Порядка отдельных функций и полномочий учредителя в отношении реорганизованного Учреждения (Учреждений) и созданных новых Учреждений структурным подразделениям Администрации, обладающим правами юридического лица;
11) информацию об изменении (сохранении) штатной численности реорганизуемого Учреждения (Учреждений) (при реорганизации муниципального казенного учреждения (учреждений) района либо при создании после завершения процедуры реорганизации новых муниципальных казенных учреждений района);
12) информацию о предлагаемой предельной штатной численности работников создаваемого после завершения процедуры реорганизации муниципального казенного учреждения района на дату государственной регистрации его создания (для муниципального казенного учреждения района);
13) информацию об изменении (сохранении) объема муниципального задания реорганизуемого Учреждения (Учреждений), после завершения процедуры реорганизации (в случае если муниципальное задание доводилось до существующего Учреждения (Учреждений));
14) информация о предоставлении создаваемому после завершения процедуры реорганизации новому Учреждению права выполнять муниципальные функции (для казенного учреждения);
15) информацию о предлагаемой структуре Учреждения (Учреждений), функциональной схеме его (их) деятельности и управления после завершения процедуры реорганизации;
16) информацию о кредиторской задолженности реорганизуемого Учреждения (Учреждений), в том числе просроченной;

17) информацию о том, кому будут переданы муниципальные функции, осуществлявшиеся реорганизуемым муниципальным казенным учреждением (учреждениями) района, в случае если реорганизация Учреждения (Учреждений) приведет к невозможности продолжения осуществления соответствующих муниципальных функций после завершения процедуры реорганизации;

18) информацию о том, кому будут переданы полномочия Администрации по исполнению публичных обязательств перед физическими лицами, подлежащих исполнению в денежной форме, осуществлявшиеся реорганизуемым Учреждением (Учреждениями), в случае если реорганизация Учреждения (Учреждений) приведет к невозможности осуществления соответствующих полномочий после завершения процедуры реорганизации;
19) информацию о планируемых мерах по обеспечению прав обучающихся на получение образования, в том числе в других образовательных организациях (в случае реорганизации образовательного Учреждения);
20) информацию о муниципальном имуществе района, которое планируется закрепить на праве оперативного управления и на праве постоянного (бессрочного) пользования за Учреждением (Учреждениями) после завершения процедуры реорганизации;
21) информацию об увеличении или о сокращении расходов бюджета района, если они предполагаются в результате реорганизации Учреждения (Учреждений);

22) перечень мероприятий по реорганизации Учреждения (Учреждений) с указанием примерных сроков их проведения и ответственных лиц;

23) смету затрат, необходимых для реорганизации Учреждения (Учреждений).
40. К предложению о реорганизации Учреждения (Учреждений), образующего социальную инфраструктуру для детей, дополнительно прилагается информация, предусмотренная приказом Управления образования и науки Липецкой области от 19 ноября 2020 года № 1354 «Об утверждении Порядка проведения оценки последствий принятия решения о реконструкции, модернизации, об изменении назначения, о передаче в аренду, безвозмездное пользование или о ликвидации объекта социальной инфраструктуры для детей, являющегося государственной собственностью Липецкой области или муниципальной собственностью, а также о реорганизации или ликвидации областных государственных организаций, муниципальных организаций, образующих социальную инфраструктуру для детей, включая критерии этой оценки» (далее – приказ от 19 ноября 2020 года № 1354), а также приобщаются документы, перечисленные в приказе от 19 ноября 2020 года № 1354.

41. Предложение о реорганизации Учреждения (Учреждений), за исключением Учреждения (Учреждений), образующего социальную инфраструктуру для детей, либо библиотеки, рассматривается Администрацией в течение тридцати календарных дней.
Предложение о реорганизации Учреждения (Учреждений), являющегося библиотекой, рассматривается Администрацией в течение девяноста календарных дней.
Предложение о реорганизации Учреждения (Учреждений), образующего социальную инфраструктуру для детей, рассматривается Администрацией в течение ста двадцати календарных дней.
42. После поступления предложения о реорганизации Учреждения (Учреждений), образующего социальную инфраструктуру для детей, Администрацией создается комиссия по оценке последствий принятия решения о реконструкции, модернизации, об изменении назначения, о передаче в аренду, безвозмездное пользование или о ликвидации объекта социальной инфраструктуры для детей, являющегося муниципальной собственностью района, а также о реорганизации или ликвидации муниципальных организаций района, образующих социальную инфраструктуру для детей (далее – Комиссия), которая осуществляет свою деятельность в соответствии с приказом от 19 ноября 2020 года № 1354 и дает заключение об оценке последствий принятия решения об использовании объекта (объектов) социальной инфраструктуры для детей и о возможности реорганизации Учреждения (Учреждений) в соответствии с поступившим предложением.
43. Администрация организует проведение мероприятий по получению мнения жителей сельского поселения (сельских поселений), в котором расположено Учреждение (Учреждения), являющееся образовательной организацией или библиотекой, относительно поступившего предложения о его (их) реорганизации.

Проведение мероприятий по получению мнения жителей сельского поселения (сельских поселений), в котором расположено Учреждение (Учреждения), являющееся образовательной организацией, относительно поступления предложения о его (их) реорганизации организуется Администрацией только в случае оформления Комиссией по результатам ее работы положительного заключения об оценке последствий принятия решения об использовании объекта социальной инфраструктуры для детей и о возможности реорганизации Учреждения (Учреждений) в соответствии с поступившим предложением.
44. Реорганизация образовательного Учреждения осуществляется с обязательным обеспечением прав обучающихся на продолжение образования в реорганизуемом Учреждении или другой образовательной организации. Администрация обеспечивает продолжение обучающимися обучения в реорганизуемом Учреждении или перевод обучающихся с согласия родителей (законных представителей) в другие образовательные организации.
45. Предложение о реорганизации муниципального автономного учреждения должно быть предварительно рассмотрено наблюдательным советом данного Учреждения.
46. По результатам рассмотрения предложения о реорганизации Учреждения (Учреждений), с учетом требований пунктов 42-45 настоящего Порядка, Администрацией принимается решение о реорганизации Учреждения (Учреждений) либо об отклонении предложения о реорганизации Учреждения (Учреждений).

В случае отклонения предложения о реорганизации Учреждения (Учреждений) лицо, выступившее с инициативой о реорганизации Учреждения (Учреждений), письменно уведомляется Администрацией о принятом решении в течение трех рабочих дней со дня принятия данного решения, с указанием его мотивов.
47. Решение о реорганизации Учреждения (Учреждений) оформляется в виде постановления Администрации о реорганизации Учреждения (Учреждений).
48. Проект постановления Администрации о реорганизации Учреждения (Учреждений) готовится отделом организационно-контрольной, кадровой, правовой работы, взаимодействия с органами местного самоуправления, делопроизводства и информатизации администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации в течение десяти рабочих дней со дня принятия Администрацией решения о реорганизации Учреждения (Учреждений).

49. Проект постановления Администрации о реорганизации Учреждения (Учреждений) подлежит согласованию с отделом экономики, муниципальных закупок и сферы услуг администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации, отделом финансов администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации, отделом по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации и главным распорядителем бюджетных средств в отношении Учреждения (Учреждений), подлежащего реорганизации.

В случае, если после завершения процедуры реорганизации Учреждения (Учреждений) отдельные функций и полномочий учредителя в отношении реорганизованного Учреждения (Учреждений) и созданных после завершения процедуры реорганизации новых Учреждений будут делегированы Администрацией иному структурному подразделению Администрации, обладающему правами юридического лица, проект постановления Администрации о создании Учреждения подлежит согласованию с указанным структурным подразделением.

50. Постановление Администрации о реорганизации Учреждения (Учреждений) должно содержать:
1) решение о реорганизации Учреждения (Учреждений);
2) наименование Учреждения (Учреждений), подлежащего реорганизации, с указанием его (их) типа, ОГРН и ИНН;

3) форму (формы) реорганизации;

4) сведения о типе (типах) реорганизованного Учреждения (Учреждений) и созданных после завершения процедуры реорганизации новых Учреждений;
5) полное наименование реорганизованного Учреждения (Учреждений) и созданных после завершения процедуры реорганизации новых Учреждений и сокращенное наименование (при наличии);
6) сведения о местонахождении реорганизованного Учреждения (Учреждений) и созданных после завершения процедуры реорганизации новых Учреждений (юридический и фактический адрес);
7) сведения об изменении (сохранении) основных целей и видов деятельности реорганизуемого Учреждения (Учреждений), после завершения процедуры реорганизации;

8) сведения о главных распорядителях бюджетных средств в отношении реорганизованного Учреждения (Учреждений) и созданных после завершения процедуры реорганизации новых Учреждений, а также о том, предполагается ли после завершения процедуры реорганизации делегирование Администрацией согласно пункту 6 настоящего Порядка отдельных функций и полномочий учредителя в отношении реорганизованного Учреждения (Учреждений) и созданных новых Учреждений структурным подразделениям Администрации, обладающим правами юридического лица;

9) сведения о изменении (сохранении) штатной численности реорганизуемого Учреждения (Учреждений) (при реорганизации муниципального казенного учреждения (учреждений) района либо при создании после завершения процедуры реорганизации новых муниципальных казенных учреждений района);
10) предельную штатную численность работников создаваемого после завершения процедуры реорганизации муниципального казенного учреждения района на дату государственной регистрации его создания (для муниципального казенного учреждения района);
11) перечень мероприятий по реорганизации Учреждения (Учреждений) с указанием примерных сроков их проведения и ответственных лиц.
51. В случае участия в реорганизации двух и более Учреждений постановлением Администрации о реорганизации Учреждений должно быть определено Учреждение, которое будет осуществлять предусмотренные действующим законодательством мероприятия по государственной регистрации реорганизации Учреждений.
52. Передаточный акт и (или) разделительный баланс реорганизуемого Учреждения (Учреждений) подлежат согласованию с отделом экономики, муниципальных закупок и сферы услуг администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации, отделом финансов администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации, отделом по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации и главным распорядителем (распорядителями) бюджетных средств в отношении Учреждения (Учреждений), подлежащего реорганизации, и утверждается постановлением Администрации.
В передаточном акте и (или) разделительном балансе указываются положения о правопреемстве по всем обязательствам реорганизуемого Учреждения (Учреждений) в отношении всех его кредиторов и должников, включая обязательства, оспариваемые сторонами.
53. Новая редакция устава реорганизованного Учреждения (Учреждений) и уставы созданных после завершения процедуры реорганизации новых Учреждений подлежат утверждению в течение трех рабочих дней со дня принятия постановления Администрации об утверждении передаточного акта или разделительного баланса реорганизуемого Учреждения (Учреждений), с учетом требований раздела VI настоящего Порядка.
54. Процедура реорганизации общеобразовательного Учреждения (Учреждений) должна быть завершена после окончания учебного года при условии, что в текущем учебном году Учреждение (Учреждения) осуществляло образовательную деятельность.
55. Принятие Администрацией решения о реорганизации Учреждения (Учреждений) при сохранении объема муниципальных услуг (работ), подлежащих оказанию (выполнению) Учреждениями, не может являться основанием для сокращения объема бюджетных ассигнований на очередной финансовый год, выделяемых главному распорядителю бюджетных средств в отношении указанного Учреждения (Учреждений).
V. Ликвидация Учреждения

56. Учреждение может быть ликвидировано на основании и в порядке, предусмотренных Гражданским кодексом Российской Федерации и федеральными законами:

1) по решению Администрации, в том числе в связи с истечением срока, на который создано Учреждение, с достижением цели, ради которой оно создано;
2) по решению суда в случаях, предусмотренных Гражданским кодексом Российской Федерации.
57. Ликвидация Учреждения по решению Администрации осуществляется в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации с учетом особенностей, установленных федеральным законодательством, и с соблюдением процедуры, определенной настоящим разделом.
58. Для ликвидации Учреждения Администрацией назначается ликвидационная комиссия.
59. Предложение о ликвидации Учреждения подается лицами, указанными в пункте 3 настоящего Порядка, в Администрацию в письменном виде.

60. Предложение о ликвидации Учреждения должно содержать:

1) тип Учреждения, подлежащего ликвидации;

2) наименование Учреждения, подлежащего ликвидации;

3) обоснование необходимости ликвидации Учреждения, в том числе указание на экономическую и социальную значимость ликвидации Учреждения для района, с учетом возможных социально-экономических последствий принятия указанного решения, либо указание на истечение срока, на который создано Учреждение, с достижением цели, ради которой оно создано;

4) информацию о лицах, предлагаемых к назначению в состав ликвидационной комиссии, в том числе о лице, которое должно быть назначено председателем ликвидационной комиссии;
5) информацию о порядке и примерных сроках ликвидации Учреждения, с указанием мероприятий по ликвидации Учреждения, примерных сроков их проведения и ответственных лиц;

6) информацию о дебиторской и кредиторской задолженности ликвидируемого Учреждения, в том числе просроченной;

7) информацию о том, кому будут переданы муниципальные функции, осуществлявшиеся ликвидируемым муниципальным казенным учреждением района, после завершения процедуры ликвидации;

8) информацию о том, кому будут переданы полномочия Администрации по исполнению публичных обязательств перед физическими лицами, подлежащих исполнению в денежной форме, осуществлявшиеся ликвидируемым Учреждением, после завершения процедуры ликвидации;

9) информацию о планируемых мерах по обеспечению прав обучающихся на получение образования в других образовательных организациях после завершения процедуры ликвидации (в случае ликвидации образовательного Учреждения);
10) возможные направления использования имущества ликвидируемого Учреждения;
11) смету затрат, необходимых для ликвидации Учреждения.
61. К предложению о ликвидации Учреждения, образующего социальную инфраструктуру для детей, дополнительно прилагается информация, предусмотренная приказом от 19 ноября 2020 года № 1354, а также приобщаются документы, перечисленные в приказе от 19 ноября 2020 года № 1354.

62. Предложение о ликвидации Учреждения, за исключением Учреждения, образующего социальную инфраструктуру для детей, либо библиотеки, рассматривается Администрацией в течение тридцати календарных дней.

Предложение о ликвидации Учреждения, являющегося библиотекой, рассматривается Администрацией в течение девяноста календарных дней.

Предложение о ликвидации Учреждения, образующего социальную инфраструктуру для детей, рассматривается Администрацией в течение ста двадцати календарных дней.

63. После поступления предложения о ликвидации Учреждения, образующего социальную инфраструктуру для детей, Администрацией создается Комиссия, которая осуществляет свою деятельность в соответствии с приказом от 19 ноября 2020 года № 1354 и дает заключение об оценке последствий принятия решения об использовании объекта социальной инфраструктуры для детей и о возможности ликвидации Учреждения в соответствии с поступившим предложением.

64. Администрация организует проведение мероприятий по получению мнения жителей сельского поселения, в котором расположено Учреждение, являющееся образовательной организацией или библиотекой, относительно поступившего предложения о его ликвидации.

Проведение мероприятий по получению мнения жителей сельского поселения, в котором расположено Учреждение, являющееся образовательной организацией, относительно его ликвидации организуется Администрацией только в случае оформления Комиссией по результатам ее работы положительного заключения об оценке последствий принятия решения об использовании объекта социальной инфраструктуры для детей и о возможности ликвидации Учреждения в соответствии с поступившим предложением.

65. Ликвидация образовательного Учреждения осуществляется с обязательным обеспечением прав обучающихся на продолжение образования в другой образовательной организации. Администрация обеспечивает перевод обучающихся с согласия родителей (законных представителей) в другие образовательные организации.
66. Предложение о ликвидации муниципального автономного учреждения должно быть предварительно рассмотрено наблюдательным советом данного Учреждения.

67. По результатам рассмотрения предложения о ликвидации Учреждения, с учетом требований пунктов 63-66 настоящего Порядка, Администрацией принимается решение о ликвидации Учреждения либо об отклонении предложения о ликвидации Учреждения.

В случае отклонения предложения о ликвидации Учреждения лицо, выступившее с инициативой о ликвидации Учреждения, письменно уведомляется Администрацией о принятом решении в течение трех рабочих дней со дня принятия данного решения, с указанием его мотивов.

68. Решение о ликвидации Учреждения оформляется в виде постановления Администрации о ликвидации Учреждения.
69. Проект постановления Администрации о ликвидации Учреждения готовится главным распорядителем бюджетных средств в отношении Учреждения в течение десяти рабочих дней со дня принятия Администрацией решения о ликвидации Учреждения.

70. Проект постановления Администрации о ликвидации Учреждения подлежит согласованию с отделом экономики, муниципальных закупок и сферы услуг администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации, отделом финансов администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации и отделом по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации.

71. Постановление Администрации о ликвидации Учреждения должно содержать:

1) решение о ликвидации Учреждения;
2) сведения о типе Учреждения, подлежащего ликвидации;

3) полное наименование Учреждения, подлежащего ликвидации, его ОГРН и ИНН;
4) сведения о лицах, назначенных в состав ликвидационной комиссии, в том числе о лице, назначенном председателем ликвидационной комиссии, с указанием их фамилии, имени, отчества (последнее при наличии) и занимаемой должности;

5) сведения о порядке и сроках ликвидации Учреждения, с указанием мероприятий по ликвидации Учреждения, сроков их проведения и ответственных лиц.
72. С момента принятия постановления Администрации о ликвидации Учреждения и назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами ликвидируемого Учреждения. Ликвидационная комиссия обязана действовать добросовестно и разумно в интересах ликвидируемого Учреждения, а также его кредиторов.
73. Полномочия ликвидационной комиссии прекращаются со дня исключения Учреждения из единого государственного реестра юридических лиц в связи его с ликвидацией, если иные основания прекращения полномочий ликвидационной комиссии не установлены действующим законодательством.
74. Ликвидационная комиссия:
1) обеспечивает реализацию полномочий по управлению делами ликвидируемого Учреждения в течение всего периода его ликвидации;

2) от имени ликвидируемого Учреждения выступает в суде;
3) в течение трех рабочих дней после даты принятия постановления Администрации о ликвидации Учреждения направляет в регистрирующий орган по месту нахождения ликвидируемого Учреждения уведомление о принятии решения о ликвидации Учреждения с приложением такого решения в письменной форме;

4) публикует в средствах массовой информации в установленном действующим законодательством порядке сообщение о ликвидации Учреждения и о порядке и сроке заявления требований его кредиторами. Этот срок не может быть менее двух месяцев со дня публикации сообщения о ликвидации Учреждения;

5) принимает меры по выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации Учреждения;

6) составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества ликвидируемого Учреждения, перечне требований, предъявленных кредиторами, результатах их рассмотрения, а также о перечне требований, удовлетворенных вступившим в законную силу решением суда, независимо от того, были ли такие требования приняты ликвидационной комиссией;
7) производит выплату денежных средств кредиторам ликвидируемого Учреждения в порядке очередности, установленной Гражданским кодексом Российской Федерации, в соответствии с промежуточным ликвидационным балансом, начиная со дня его утверждения, за исключением кредиторов пятой очереди, выплаты которым производятся по истечении месяца со дня утверждения промежуточного ликвидационного баланса;
8) составляет ликвидационный баланс;
9) производит выделение к уничтожению и уничтожает документы с истекшим сроком хранения, которые не требуются Учреждению в его деятельности;

10) готовит и передает в архив на хранение документы архивного фонда Российской Федерации;

11) направляет в регистрирующий орган документы, необходимые для исключения Учреждения из единого государственного реестра юридических лиц в связи с его ликвидацией;

12) не позднее дня исключения Учреждения из единого государственного реестра юридических лиц в связи его с ликвидацией уничтожает печати и штампы Учреждения, о чем составляет акт уничтожения;
13) осуществляет иные предусмотренные Гражданским кодексом Российской Федерации и другими законодательными актами Российской Федерации мероприятия по ликвидации Учреждения.

75. При ликвидации муниципального казенного учреждения района кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения связанных с этим убытков.
76. Требования кредиторов ликвидируемого муниципального бюджетного или автономного учреждения района удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации может быть обращено взыскание.

77. В течение десяти рабочих дней после окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который утверждается постановлением Администрации.
Проект постановления Администрации об утверждении промежуточного ликвидационного баланса ликвидируемого Учреждения подлежит согласованию с отделом экономики, муниципальных закупок и сферы услуг администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации, отделом финансов администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации и отделом по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации.
78. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается постановлением Администрации.
Проект постановления Администрации об утверждении ликвидационного баланса ликвидируемого Учреждения подлежит согласованию с отделом экономики, муниципальных закупок и сферы услуг администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации, отделом финансов администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации и отделом по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации.
79. Имущество ликвидируемого Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам ликвидируемого Учреждения, передается ликвидационной комиссией в казну района.

80. Процедура ликвидации общеобразовательного Учреждения должна быть завершена после окончания учебного года при условии, что в текущем учебном году Учреждение осуществляло образовательную деятельность.
81. Ликвидация филиала образовательного Учреждения осуществляется с соблюдением требований, установленных пунктами 63-65 и 80 настоящего Порядка.

VI. Утверждение устава Учреждения и изменений в него
82. Устав Учреждения, а также изменения в него утверждаются Администрацией.

83. Устав Учреждения должен содержать:

1) общие положения, устанавливающие в том числе:
- организационно-правовую форму Учреждения;
- тип муниципального учреждения;

- полное наименование Учреждения с указанием собственника его имущества и характера деятельности Учреждения и сокращенное наименование (при наличии);

- сведения о местонахождении Учреждения (юридический и фактический адрес);

- сведения об учредителе Учреждения и об органе местного самоуправления района, осуществляющем функции и полномочия учредителя и собственника имущества Учреждения в отношении Учреждения;
2) сведения о филиалах и представительствах Учреждения;

3) предмет и цели деятельности Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации и Липецкой области, муниципальными правовыми актами района, а также исчерпывающий перечень видов деятельности, которые Учреждение вправе осуществлять в соответствии с целями, для достижения которых оно создано;
4) сведения о видах реализуемых Учреждением образовательных программ с указанием уровня образования и (или) направленности (для образовательных Учреждений);
5) сведения об организации деятельности и управлении Учреждением, в том числе сведения о структуре, компетенции органов управления Учреждения, порядке их формирования, сроках полномочий и порядке деятельности таких органов, а также положения об ответственности руководителя Учреждения;

6) сведения о финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, в том числе:

- порядок распоряжения имуществом, приобретенным муниципальным бюджетным учреждением района (за исключением имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Учреждению собственником имущества Учреждения на приобретение такого имущества);

- порядок передачи муниципальным бюджетным учреждением района некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств, иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником имущества Учреждения или приобретенного муниципальным бюджетным учреждением района за счет средств, выделенных ему собственником имущества Учреждения на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества;

- порядок осуществления крупных сделок и сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;

- запрет на совершение сделок, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Учреждению из бюджета района, если иное не установлено законодательством Российской Федерации;

- положения об открытии лицевых счетов Учреждению в финансовом органе, органах Федерального казначейства, а также об иных счетах, открываемых муниципальным учреждениям в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- положения о ликвидации Учреждения по решению собственника его имущества;

- указание на субсидиарную ответственность Учредителя по обязательствам муниципального казенного учреждения района;

7) иные сведения в случаях, предусмотренных действующим законодательством.
84. Проект устава Учреждения и изменений в него разрабатываются главным распорядителем бюджетных средств в отношении Учреждения (создаваемого Учреждения).

В случае реорганизации нескольких Учреждений, имеющих разных главных распорядителей бюджетных средств в отношении Учреждений, новая редакция устава (уставов) реорганизуемых Учреждений и уставы создаваемых после завершения процедуры реорганизации новых Учреждений разрабатываются указанными главными распорядителями бюджетных средств совместно.
85. С предложением о разработке новой редакции устава Учреждения, изменений в него, за исключением случаев создания путем учреждения, изменении типа или реорганизации Учреждения, которое подается в адрес главного распорядителя бюджетных средств в отношении Учреждения, вправе выступать лица, указанные в пункте 3 настоящего Порядка.
86. Предложение о разработке новой редакции устава Учреждения, изменений в него должно содержать обоснование необходимости разработки новой редакции устава Учреждения, изменений в него.
К предложению о разработке новой редакции устава Учреждения, изменений в него должен прилагаться проект новой редакции устава Учреждения, изменений в него.
87. Предложение о разработке новой редакции устава Учреждения, изменений в него рассматривается главным распорядителем бюджетных средств в отношении Учреждения в течение десяти рабочих дней.
По результатам его рассмотрения главный распорядитель бюджетных средств в отношении Учреждения принимает решение о поддержке поступившего предложения о разработке новой редакции устава Учреждения, изменений в него и о представлении его в Администрацию на рассмотрение либо об отклонении поступившего предложения о разработке новой редакции устава Учреждения, изменений в него.
В случае отклонения предложения о разработке новой редакции устава Учреждения, изменений в него лицо, выступившее с инициативой о разработке новой редакции устава Учреждения, изменений в него, письменно уведомляется главным распорядителем бюджетных средств в отношении Учреждения о принятом решении в течение трех рабочих дней со дня принятия данного решения, с указанием его мотивов.
88. Администрация рассматривает представленное главным распорядителем бюджетных средств в отношении Учреждения предложение о разработке новой редакции устава Учреждения, изменений в него в течение пятнадцати календарных дней. По результатам его рассмотрения Администрацией принимается решение о разработке новой редакции устава Учреждения, изменений в него в соответствии с поступившим предложением, либо об отклонении предложения о разработке новой редакции устава Учреждения, изменений в него.
В случае отклонения предложения о разработке новой редакции устава Учреждения, изменений в него лицо, выступившее с инициативой о разработке новой редакции устава Учреждения, изменений в него, письменно уведомляется Администрацией о принятом решении в течение трех рабочих дней со дня принятия данного решения, с указанием его мотивов.
89. В случае, если инициатива о разработке устава Учреждения (новой редакции устава Учреждения), изменений в него исходит от главы района либо Администрации, лицо (лица), указанное в пункте 84 настоящего Порядка, готовит проект устава Учреждения (новой редакции устава Учреждения), изменений в него в сроки, установленные пунктом 91 настоящего Порядка. При этом соблюдение процедуры, предусмотренной пунктами 86-88 настоящего Порядка, не требуется.

90. Решение об утверждении устава Учреждения (новой редакции устава Учреждения), изменений в него оформляется в виде постановления Администрации об утверждении устава Учреждения (новой редакции устава Учреждения), изменений в него.

91. Проект постановления Администрации об утверждении устава Учреждения (новой редакции устава Учреждения), изменений в него готовится лицом (лицами), указанным в пункте 84 настоящего Порядка:

1) в течение пяти рабочих дней со дня принятия постановления Администрации о создании Учреждения путем его учреждения;
2) в течение трех рабочих дней со дня принятия постановления Администрации об изменении типа Учреждения;

3) в течение шестидесяти календарных дней со дня принятия постановления Администрации о реорганизации Учреждения (Учреждений);
4) в течение двадцати рабочих дней со дня принятия Администрацией решения о разработке новой редакции устава Учреждения, изменений в него в соответствии с поступившим предложением о разработке новой редакции устава Учреждения, изменений в него.

92. Проект постановления Администрации об утверждении устава Учреждения (новой редакции устава Учреждения), изменений в него подлежит согласованию с отделом экономики, муниципальных закупок и сферы услуг администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации, отделом финансов администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации и отделом по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям администрации Измалковского муниципального района Липецкой области Российской Федерации.
93. Предложение об утверждении устава муниципального автономного учреждения района (новой редакции устава муниципального автономного учреждения района), изменений в него должно быть предварительно рассмотрено наблюдательным советом муниципального автономного учреждения района.
94. Постановление Администрации об утверждении устава Учреждения (новой редакции устава Учреждения), изменений в него должно содержать:

1) решение об утверждении устава Учреждения (новой редакции устава Учреждения), изменений в него;

2) наименование Учреждения, устав (новая редакция устава), изменения в устав которого утверждаются, с указанием его типа, ОГРН и ИНН (для существующего Учреждения);
3) сведения о подлежащих признанию утратившими силу постановлениях Администрации об утверждении устава Учреждения, изменений в него (при их наличии);
4) текст устава Учреждения (новой редакции устава Учреждения), изменений в него в виде приложения к постановлению.

95. Утвержденный устав Учреждения (новая редакция устава Учреждения), изменения в него представляются для их государственной регистрации в порядке, установленном действующим законодательством.

VII. Определение видов и перечней особо ценного движимого имущества муниципальных автономных и бюджетных учреждений района
96. Виды особо ценного движимого имущества муниципальных автономных и бюджетных учреждений района определяются постановлением Администрации по предложению главных распорядителей бюджетных средств в отношении указанных Учреждений.

97. Перечни особо ценного движимого имущества муниципальных автономных и бюджетных учреждений района определяются постановлениями Администрации по предложению главных распорядителей бюджетных средств в отношении указанных Учреждений.
98. При определении перечней особо ценного движимого имущества муниципальных автономных и бюджетных учреждений района подлежат включению в состав такого имущества:

1) движимое имущество, балансовая стоимость которого превышает сто тысяч рублей;

2) иное движимое имущество, без которого осуществление муниципальным автономным учреждением или муниципальным бюджетным учреждением района предусмотренных его уставом основных видов деятельности будет существенно затруднено и (или) которое отнесено к определенному виду особо ценного движимого имущества в соответствии с пунктом 96 настоящего Порядка;

3) имущество, отчуждение которого осуществляется в специальном порядке, установленном законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, в том числе музейные коллекции и предметы, находящиеся в муниципальной собственности района и включенные в состав государственной части Музейного фонда Российской Федерации, библиотечные фонды, отнесенные в установленном порядке к памятникам истории и культуры, документы Архивного фонда Российской Федерации.
99. Ведение перечня особо ценного движимого имущества осуществляется муниципальными автономными и бюджетными учреждениями района на основании сведений бухгалтерского учета муниципальных автономных и бюджетных учреждений района о полном наименовании объекта, отнесенного в установленном порядке к особо ценному движимому имуществу, его балансовой стоимости и об инвентарном (учетном) номере (при его наличии).

VIII. Контроль за деятельностью Учреждения
100. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется путем ежегодного заслушивания отчетов руководителя Учреждения о деятельности Учреждения, его финансово-хозяйственной деятельности и об использовании закрепленного за Учреждением муниципального имущества района (далее также – Отчет).

101. В целях заслушивания Отчетов Администрацией создаются комиссии по проведению ежегодного заслушивания Отчетов руководителя Учреждения о деятельности Учреждения, его финансово-хозяйственной деятельности и об использовании закрепленного за Учреждением муниципального имущества района (далее – комиссия по отчету), положения о которых и состав которых утверждаются правовыми актами Администрации. В состав комиссий по отчету включаются представители Администрации района и депутаты Совета депутатов района. В состав комиссий по отчету могут включаться представители общественности.
102. График проведения Отчетов на следующий год утверждается постановлением Администрации ежегодно в срок до 1 декабря текущего года.

Утвержденный график проведения Отчетов доводится до сведения заинтересованных лиц посредством его размещения на официальном сайте Администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

103. Руководитель Учреждения не позднее чем за десять рабочих дней до проведения Отчета обязан представить в Администрацию следующие документы, заверенные руководителем Учреждения:

1) отчет о результатах финансово-хозяйственной деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества района, составленный и утвержденный в порядке, определенном правовым актом Администрации;

2) годовую, квартальную отчетность об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации по формам согласно приложению к Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, утвержденной приказом Министерства финансов Российской Федерации от 13.11.2008 N 128н «Об утверждении Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации»;

3) расшифровку дебиторской и кредиторской задолженности;

4) справку о среднемесячной заработной плате, в том числе о премиальных выплатах работникам Учреждения за предшествующий год и истекший период текущего года (данные о работниках административно-управленческого аппарата представляются отдельно);

5) сведения о приобретенном в отчетном периоде имуществе стоимостью свыше двадцати тысяч рублей (для муниципальных казенных учреждений района);

6) сведения о приобретенном в отчетном периоде за счет средств бюджета района имуществе (для муниципальных автономных учреждений и муниципальных бюджетных учреждений района);

7) справку об имуществе, сданном в аренду, безвозмездное пользование;

8) справку об объектах незавершенного строительства;

9) справку о неиспользуемом имуществе;

10) справку об имуществе, реализованном в течение отчетного периода.

104. За искажение отчетных данных руководитель Учреждения несет персональную ответственность, установленную законодательством Российской Федерации.

105. По результатам заслушивания Отчета комиссия по отчету выносит одну из следующих рекомендаций:

1) о целесообразности дальнейшей деятельности Учреждения и признании деятельности Учреждения удовлетворительной;
2) о целесообразности дальнейшей деятельности Учреждения и признании деятельности Учреждения неудовлетворительной, а также об устранении выявленных недостатков и нарушений в деятельности Учреждения и о предлагаемых мероприятиях по повышению эффективности деятельности Учреждения;
3) о нецелесообразности дальнейшей деятельности филиала или представительства Учреждения;

4) о нецелесообразности дальнейшей деятельности Учреждения.
106. Результат заслушивания Отчета оформляется протоколом заседания комиссии по отчету, который подписывается всеми членами комиссии по отчету, присутствовавшими на заседании комиссии, и утверждается главой района.

107. В отношении Учреждения также осуществляются иные виды контроля в соответствии с действующим законодательством.
